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SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO GENERAL
DEL INSTITUTO ESTATAL ELLECTORAL DE AGUASCALIENTES
PRESENTE.- ’

La suscrita | DATO PROTEGIDO |

[ DATO PROTEGIDO ] por mi propio derecho, y sefialando
como domicilio legal para oir y‘\ recibir notificaciones el ubicado en la

( DATO PROTEGIDO | y se pone a

disposicion el correo electr()nicdl [DATO PROTEGIDO ] para recibir

toda clase de notificaciones: ante-\Es a autoridad de administrativa, con el debido

respeto, comparezco para exponer lo/siguiente:

Por medio del presente escrito {f los articulos 6, y 116 fraccion IV de la
Constitucion Politica de los Estadds Unidos Mexicanos; el 160, 162 y 269 del
Codigo Electoral del Estado de Aguascalientes; asi como 1, 2, 3, Y 93 del
Reglamento de Quejas y Denuncias del Instituto Electoral del Estado de
Aguascalientes, acudo ante estg Autoridad Electoral a promover la presente
AMPLIACION DE DENUNCIA| POR HECHOS SUPERVENIENTES
RELACIONADOS CON EL EX EDiENTE IEE/PES/007/2026, POR LO CUAL
DEBEN SER ACUMULADOS, Y SOLICITO MEDIDAS CAUTELARES en contra
de Luis Enrique Garcia Lopez,/en su calidad de secretario del Ayuntamiento y
director general del gobierno/ del municipio de Aguascalientes, por realizar
conductas y emitir expresiones que constituyeron violencia politica por razén de
genero, a partir de las amenazas relacionadas con una sancion que
supuestamente se le impondra a la suscrita, lo cual ha realizado de manera
sistematica e ininterrumpida Pagina 1 de 18
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Preciso que a la presente denuncia deben anexarse a dos denuncias que presenten

contra del secretario del Ayuntamiento. La primera fue por la denuncia que presenté

a partir de lo ocurrido el pasado 6 de mayo'del presente afio. La segunda a partir de
v

la denuncia que presente por la expre,éién}que emiti6 el denunciado en la cual se
dirige a mi persona comc ( DATO PROTEGIDO |

. : . i ;
Lo anterior, con la intencion de que/ se le SANCIONE por considerar que se han
cometido las siguientes violaciomes a | los siguientes preceptos legales y
constitucionales, los cuales fungen como p!iedras angulares y deben ser atendidos

por las autoridades administrativas jurisditcionales del ambito local y federal.

1. Actos constitutivos de violencia P litica por razon de género.

A efecto de cumplir con los requisitos establecidos en el numeral 1, 2, 3, Y 93 del

Reglamento de Quejas y Denuncias del Instituto Electoral del Estado de

Aguascalientes, se sefala lo siguiente:

ara acreditar la personeria: Anexo mi
NE.

,‘/_""‘.“.'23?3 . .
£ l_?:?;s_l. Documentos necesarios e idéneos p

4 i}.« 7 # credencial para votar expedida por el |

~ Il. Narracion expresa de los hechos en que basa la queja o denuncia y
. _ALIENTES | .
preceptos presuntamente violados

H 0Ss

I.  Elveinticuatro de marzo del afno dos mil veinticuatro se aprobo el registro de

mi candidatura como  ( DATO PROTEGIDO |

a fin de integrar el Ayuntamiento de

Aguascalientes.

Il. Eldos de junio de dos mil veinticuatrg, se llevo a cabo la jornada electoral en

el Estado de Aguascalientes/y en suimunicipio de Aguascalientes donde el

(DATO PROTEGIDO )  articipo.
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I

III-

. al cual hace referenci

Como resultado del hecho anterior, la suscrita queddé electa para el
'erl‘punto numero uno del presente apartado
distribucion de ( DATO PROTEGIDO |

efectuadak'\ por la autoridad administrativa y

de hechos, en atencion a |

( DATO PROTEGIDO |

confirmada por el Tribunal Electoral del E}stado de Aguascalientes y validada

por la Sala Regional Monterrey.

El lunes quince de junio de dos mil veintis;éis, Luis Enrique Garcia Lopez, en
su calidad de secretario del yuntamientq‘i) y director general del gobierno del
municipio de Aguascalienteg, de nueva "Fuenta, se volvié a pronunciar con
los medios de comunicacion en relaciérﬂl‘_i con una supuesta sancion que me
pretenden imponer por lo o¢urrido en Ié controvertida sesion del pasado 6
de mayo del ano en curso, situacion qufs advierte amenazas, ya que es una
cuestion que en teoria escapa de suf competencia, y que lo utiliza para

|
difamarme y exhibirme de manera publica con la intencién de mermar mi

prestigio, comg(DATo pROTEalbsc—:}MCto puéhco del municipio de Aguascalientes,

ya que dichas declaraciones han ﬂgenerado que diversos medios de
comunicacion se pronuncien al respecto con la intenciéon de difamarme,
cuando lo cierto es que se trataide un supuesto proceso interno en el cual el
denunciado no es parte y por anté debe evitar pronunciarse sobre dicha
tematica, a fin de evitar violen argne de manera simbdlica y psicologica,
situacién que no ha ocurrido as\ f)ues como se explica, ha utilizado dicha

situacion para afectar mi imagen Ffe manera publica.

|

Para ello, se agregan tablas representfé.tivas de lo ocurrido, la cual contiene las

circunstancias de tiempo, modo y lugar/ q"\ue se pretenden demostrar, asi como los

enlaces electronicos que seran certificados por la autoridad administrativa local:

Contenido | N obtenido de: |
[ DATO PROTEGIDO |
Proceso de szhcién cantra estd en marcha.
Podria multérs__‘ le con 2s0s por alterar el orden
L J\T
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-ALIENTHS j

* Ademas se le_retendria su salario como regidora por tiempo
indefinido y sgtia apercibida publicamente para que se comporte
* También /se le podria procesar con base en la Ley de

Aguascallentes, Ags 15 de j{unio 2026 - Integrantes del Cabildo de
Aguascalientes interpusieron ya un proceso formal para sancionar
al ( DATO PROTEGIDO | oor el escandalo
que protagonizd durante la sesion solemne realizada el pasado 6
de mayo.|
Segun lo, dado a conocef por Quique Galo, Secretario del
Ayuntamiénto capitalino, correspondera al Organo Interno de
Control llevar a cabo la investigacién correspondiente y determinar
la sancion| o sanciones cofrespondientes, entre las cuales se
encuentra Una multa de hasta 5 mil salarios minimos, equivalente
a 1 millén 575 mil 200 pesos, asi como la retencién indefinida de
sus percepclones como regidora.

De manera paralela, explich, existe la posibilidad de iniciar un
proceso paralelo con base en la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Rublicos del | estado de Aguascalientes, que
conllevarian sa
Quique Galo re
un proceso de ir
partes, sin presignes ni prisas.

declaraciones atribuidas al denunciado a
diversos medios de comunicacion, con la finalidad de afectar mi
imagen y amenazatme de manera implicita.

Conteniendo de obtenido de:

( DATO PROTEGIDO |

El escandalo protagohizado por la

el 6 de mayo ya tiene consecuencias legales. Miembros
del Cabildo de Agugscalientes activaron formalmente los
mecanismos de sancion por alterar el orden publico.

De acuerdo con la Secfetaria del Ayuntamiento, la funcionaria
encara el congelamientg| indefinido de su salario y una sancion
economica de hasta 5 mﬁl salarios minimos, rebasando el millon y
medio de pesos.

Aunque las autoridades garantizan el derecho de audiencia y una
investigacion apegada ja los tiempos legales, la presion sobre la
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DATO PROTEGI0 scala ante la posibilidad de un segundo proceso por

responsabilidades administrativas.

Nota: la presenté publicacion tiene como propésito demostrar que
el medio de comjunicacién apuntado en el presente apartado, tomd
como base la/entrevista del denunciado para manifestarse al
respecto, por|lo cual| dicha situacion tiene como propésito
demostrar que sus presiones se utilizaron por diversos
comunicadores para afectar mi imagen y detonar las amenazas en
mi contra por gjercer mi libertad de expresiéon en el ejercicio del
encargo.

Contenido obténido de: |
( DATO PROTEGIDO |

les| Oficializan recurso contra
illonaria.

DATO PROTEGIDO | enfrenta un proceso de sancion formal
tras los hechos|del 6 de mayo en el Cabildo de Aguascalientes.
El Organo Interho de Control asumié la investigacion a peticion
del cuerpo ediligio. Las penalizaciones previstas contemplan la
retencion inmedjata de sus percepciones econdémicas y una
multa de 5 mil salarios minimos.

El Ayuntamiento\no descarta fincar responsabilidades estatales
adicionales, aunque la secretaria general preciso que el
desahogo de la investigacion se guiara por la legalidad y el
debido proceso, descartando resoluciones apresuradas.

#Aguascalien
arri i

Nota: la presente publicacion tiene como propdsito demostrar
que el medio de comunicaciéon apuntado en el presente apartado,
tomo6 como base la entrevista del denunciado para manifestarse
al respecto, por lo cual dicha situacion tiene como propésito
demostrar que sus ekpresiones se utilizaron por diversos
comunicadores para afectar mi imagen y detonar las amenazas
en mi contra por ejer i libertad de expresion en el ejercicio
del encargo.

Contenido obtenido del:;|

(DATO PROTEGIDO

#Aauascalientes| Avanza proceso sancionatorio contra
sabildo busca multa millonaria.
El Cabildo de Aguascalientes formalizé un recurso legal para

sancionar a ( DATO PROTEGIDO | tras
los disturbios ocurnaos en 1a sesion sviemne uer pasauo 6 de
mayo.

El secretario del Ayuntamiento, Quique Galo, informé que el
Organo Interno de Controlideterminara la penalizacién, que podria
alcanzar una multa de 1.5 millones de pesos y la retencién
indefinida de sus/ingreso$. Adicionalmente, se evalua una ruta
juridica bajo la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos local.
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El funcionario aclaré que el caso se resolverda mediante un
proceso de investigacion formal y sin presiones politicas

Nota: la presente publicacion tiene como propésito demostrar que
el medio de comumc/ac\lon apuntado en el presente apartado, tomé
como base la entrevista del denunciado para manifestarse al
respecto, por lo/cual dicha situacién tiene como propésito
demostrar que 5Sus expresiones se utilizaron por diversos
comunicadores ;Zara afectar mi imagen y detonar las amenazas en
mi contra por ejercer mi libertad de expresion en el gjercicio del
encargo. |‘

1

l

[ DATO PROTEGIDO |

Por parte del Medio de comunicacién Bl Noticias, El cual se
publicod el pasatdo martes 16 de mayo.

( DATO PROTEGIDO |

Nota: la presente publicacion tiene como proposito demostrar que
el medio de comunicacion|apuntado en el presente apartado, tomo
como base la entrevistal del denunciado para manifestarse al
respecto, por lo \cual dicha situacion tiene como proposito
demostrar que sus expresiones se utilizaron por diversos
comunicadores para afegtar mi imagen y detonar las amenazas en
mi contra por ejercar mi libertad de expresion en el ejercicio del
encargo.

VIOLACIONES QUE SE RECLAMAN

UNICO.- Cémo lo sedalé al inicio del presente documento, el proposito de

acudir a esta

instancia administrativ

es para que se realicen las

investigaciones y emplazamiento /correspondiente a fin de acreditar la

infraccion de violencia politica por razén

ello, se les sancione al servidor

género, y, como consecuencia de

ublico gue senalo como responsable, es
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decir, que a través del presente documento, manifiesto que no acudo a

cuestionar un acto concreto de autoridad.

Por lo anterior, manifiesto que me causd afectacion que el lunes quince de junio de
dos mil veintiséis, Luis Enrique rcia Lopez, en su calidad de secretario del
Ayuntamiento y director general de|] gobierno del municipio de Aguascalientes, de
nueva cuenta, se volvié a pronunciar con los medios de comunicacion en relacion
con una supuesta sancién que me pretenden imponer por lo ocurrido en la

controvertida sesion del pasado 6 de mayo del afio en curso.

Esta situacion advierte amenazas, ya que es una cuestion que en teoria escapa de
su competencia, y que lo utiliza para ifamarme y exhibirme de manera publica con
la intencion de mermar mi prestigio, ignid.ad e imagen, como regidora al servicio
publico del municipio de Aguascalientes, pues dichas declaraciones han generado
que sus medios de comunicacion se pronuncien al respecto con la intencién de
difamarme cuando, lo cierto es que se ltrata de un supuesto proceso interno en el
cual, el denunciado no es parte vy, por t nfo, debe evitar pronunciarse sobre dicha
tematica, a fin de evitar violentarme de|manera simbolica y psicologica, situaciéon
que no ha ocurrido asi, pues como se |explica, ha utilizado dicha situaciéon para

- afectar mi imagen de manera publica.

T

w1

Las expresiones del denunciado constitu" en violencia politica por razén de género
en atencién a que se encuentran dirigi as para amenazarme por el hecho de
haberme expresado libremente y critfc ente en una sesion del 6 de mayo,
situacion que advierte una sistemat@‘::id d del secretario del Ayuntamiento de
afectarme y continuar violenténdome:,‘rbom mujer servidora publica, a partir de su
cargo como administrador y ente de quun cacion del cabildo, ya que dicho caracter
no lo faculta para exhibir de manera{ publica, cuestiones procesales que en teoria

deberian guardar secrecia. [

|
/
/
/
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Se solicita las instancias jurisdiccionales que analicen la presente controversia bajo
la perspectiva de género, ya que esto es una exigencia prevista en la Constitucion
Federal y en los tratados internacionales; infstrumentos que han determinado que la
perspectiva de género como método analitico debe aplicarse en todos los casos
gue involucren posibles relaciones asimé icas,"‘lprejuicios y patrones estereotipicos
independientemente del género de las pgersonas involucradas, con la finalidad de
detectar y eliminar las barreras y los obstaculos que discriminan a las personas por

su pertenencia al grupo de “mujeres” u “hombres”.

Asimismo, tales documentos han sostenigdo que juzgar con esta perspectiva implica

reconocer la situacion de desventaja particular en la cual histéricamente se han

encontrado las mujeres aunque no necesariamente esta presente en todos los

casos, como consecuencia de la construccion que socioculturalmente existe en

torno a la posicién y rol que debieran @sumir, como una cuestion inevitable e

implicita a su sexo. Lo anterior tal y comollo prevén los siguientes criterios:

JUZGAR CON PERSPECTIVA | DE GENERO. CONCEPTO,
APLICABILIDAD Y METODOLOGIA PARA CUMPLIR DICHA
OBLIGACION. |

De acuerdo con la doctrina de la Primera Sala de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion sobre el tema, Ja perspectiva de género constituye una
categoria analitica -concepto- que éoge las metodologias y mecanismos
destinados al estudio de las constru ‘ciones culturales y sociales entendidas
como propias para hombres y mujeres, es decir, lo que histérica, social y
culturalmente se ha entendido como {lo femenino" y "lo masculino". En estos
términos, la obligacidén de las y Jos|operadores de justicia de juzgar con
perspectiva de género puede resglmir e en su deber de impartir justicia sobre
la base del reconocimiento de !a;.-“",[oartit:ular situacion de desventaja en la cual
histéricamente se han encontr:—fﬂo las|mujeres -pero que no necesariamente

esta presente en cada caso-,/ como |consecuencia de la construccion que
/

f
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socioculturalmente se ha desarroll,ado en torno a la posicion y al rol que
debieran asumir, como un corolar:é me\ltable de su sexo. La importancia de
este reconocimiento estriba en que de él ! surglra la posibilidad de que quienes
tengan encomendada la funC|on‘ de impartir justicia, puedan identificar las
discriminaciones que de derecf\o o de! hecho pueden sufrir hombres y
mujeres, ya sea directa o indiréctamente, con motivo de la aplicacion del
marco normativo e institucion| I mexicéno. Dicho de otra manera, la
obligacién de juzgar con perspéctiva de Qénero exige a quienes imparten
justicia que actuen remediando los potenc;iales efectos discriminatorios que
el ordenamiento juridico y las précticas%institucionales pueden tener en

detrimento de las personas, rincipalménte de las mujeres. En estos

términos, el contenido de la obligacion en fcomento pueden resumirse de la
siguiente forma: 1) Aplicabilidad:|es intringﬁeca a la labor jurisdiccional, de
modo que no debe mediar peticion de pané, la cual comprende obligaciones
especificas en casos graves de viplencia di:ontra las mujeres, y se refuerza
aun mas en el marco de cont¢xtos de violencia contra éstas; y, 2)
Metodologia: exige cumplir los seis pasf‘os mencionados en la tesis de
jurisprudencia 1a./J. 22/2016 (10a.)| de rut;;ro: "ACCESO A LA JUSTICIA EN
CONDICIONES DE IGUALDAD. " ELEI\II!IENTOS PARA JUZGAR CON
PERSPECTIVA DE GENERO.", qué pueliien resumirse en la necesidad de
detectar posibles -mas no nece 'Iariagfhente presentes- situaciones de
desequilibrio de poder entre las pa 'z es;';como consecuencia de su género,

seguida de un deber de cuestionar | "

rfutralidad de las pruebas y el marco
o}

normativo aplicable, asi como de ri , pilar las pruebas necesarias para

1/
visualizar el contexto de violencia o djscriminacion, y finalmente resolver los
casos prescindiendo de cualesquiera/icargas estereotipadas que resulten en

detrimento de mujeres u hombres.

IMPARTICION DE JUSTICIA CON TERSPECTIVA DE GENERO. DEBE
APLICARSE ESTE METODO ANALITICO EN TODOS LOS CASOS QUE

f
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INVOLUCREN RELACIONES ASIMETRICAS, PREJUICIOS Y PATRONES
ESTEREOTIPICOS, INDEPENDIENTEMENTE DEL GENERO DE LAS
PERSONAS INVOLUCRADAS.

Del reconocimiento de los derechos humanos a la igualdad y a la no
discriminacién por razones de género, pfevistos en los articulos 10. y 40. de
la Constitucion Politica de los Estados Qnidos Mexicanos, respectivamente,
deriva que todo drgano jurisdidcional debe impartir justicia con base en una
perspectiva de género. Ahora|bien, la utilizacion de esta herramienta de
analisis para verificar si existe\una situacion de vulnerabilidad o prejuicio
basada en el género de una persona, no es exclusiva para aquellos casos en
que las mujeres alegan una vulnéracion é! derecho a la igualdad, en virtud de
que si bien es cierto que histo camente son las que mas han sufrido la
discriminacién y exclusién derivadas de la construccion cultural de la

diferencia sexual -como reconocid el Constituyente en la reforma al articulo

40. de la Constitucion Federal publicada el 31 de diciembre de 1974, en la
que incorporé explicitamente la igqaldad entre hombres y mujeres-, también
lo es que los estereotipos de géneri’p que broducen situaciones de desventaja
al juzgar, afectan tanto a mujeres Crtﬁo a hombres. De ahi que la perspectiva
de género como método analitico ! eba aplicarse en todos los casos que
involucren relaciones asimétricas,| prejuicios y patrones estereotipicos,
independientemente del género de las personas involucradas, con la
finalidad de detectar y eliminar las barreras y los obstaculos que discriminan

a las personas por su pertenencia al grupo de "mujeres" u "hombres".

Amparo directo en revisién 912/2014. 5 de noviembre de 2014. Cinco votos
de los Ministros Arturo Zaldivar Lelo lde Larrea, José Ramén Cossio Diaz,
Jorge Mario Pardo Rebolledo, Ofga anchez Cordero de Garcia Villegas y
Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena. P ﬁente José Ramon Cossio Diaz. Secretaria:

Luz Helena Orozco y Villa.
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La perspectiva de género obliga a las personas juzgadoras a incorporar en los
procesos jurisdiccionales un analisis d_¢"los osibles sesgos de desequilibrio que,
de manera implicita o explicita, pue({an estar contenidos en la ley o en el acto
impugnado. Esto permite identificar la exjstencia de distinciones indebidas,
exclusiones o restricciones basadas/en el género que impidan el goce pleno de los

derechos de las mujeres.

El Protocolo para Juzgar con Pergspectiva Género de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién sefiala que juzgar con |perspectiva de género implica tener

cuidado especial al estudiar los |“tratamieptos juridicos diferenciados”™ en un

conflicto, pues es necesario determinar si tal diferencia es objetiva y razonable o si,
por el contrario, es injustificada e implica unajvulneracion a los derechos de alguna
persona por razon de género.
Para ello, propone estudiar si dich diferenciado (i) implica la existencia

subyacente de algun ro estereotipo de género,

2. Revela las diferencias en opc/n‘u idades y derechos que siguen a esta

asignacion. /

edad, etcétera. /

5. Revisa los impactos diferenciados de\la leyes y politicas publicas basadas en
estas asignaciones, diferehcias y relaciones de poder.
6. Determina en qué casqs un trato diferenciado es arbitrario y en qué casos

necesario.”
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Aplicar esta perspectiva en un caso parti?GTar\, no se traduce en que el 6rgano
\

jurisdiccional, en su momento procesal op'ortuno\ esté obligado a resolver el fondo

conforme a las pretensiones planteadas atendiendo solamente al género de las

personas, ni que dejen de observarse," los requisitos de procedencia para la

interposicion de cualquier medio de defensa, a*mado a los criterios legales vy

; 5 :
jurisprudenciales que al caso resulten aplicables; ello, ya que las formalidades

procesales, asi como los criterios de la Sala Suderior y de la Suprema Corte de

|
Justicia de la Nacion, son los mecanismos que hacen posible arribar a una

resolucion adecuada. 5

Registro digital: 2012773
Instancia: Tribunales Colegiados de
Décima Epoca

Materia(s): Constitucional
Tesis:Il.10.1 CS (10a.) |
Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion
Tipo: Tesis Aislada f
PERSPECTIVA DE GENERO. LA IGACION DE LOS ORGANOS
JURISDICCIONALES DE JUZGAR |BAJO DICHO PRINCIPIO, NO
SIGNIFICA QUE DEBAN RESOLVER EL FONDO DEL ASUNTO

CONFORME A LAS PRETENSIONES |PLANTEADAS POR LAS O LOS

GOBERNADOS.
El reconocimiento de los derechos de la mujer a una vida libre de violencia y
discriminacion y de acceso a la jusLZia en ¢ondiciones de igualdad, exige que
todos los 6rganos jurisdiccionale fdel paig impartan justicia con perspectiva
de género, lo cual constituye un método lque pretende detectar y eliminar
todas las barreras y obstaculos que discrimjinan a las personas por condicion
considerando las situaciones de

de sexo o género, es decir, implica juzgar

desventaja que, por cuestiongs de género, discriminan e impiden la igualdad;
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sin embargo, la perspectiva de género en la administracion de justicia no

significa que en cualquier caso los 6rganos jurisdiccionales deban resolver el

fondo del asunto conforme a las pretensiones planteadas por las o los
gobernados en razén de su género/ni que:'dejen de observarse los requisitos
de procedencia y de fondo previstos eii1 las leyes nacionales para la
interposicién de cualquier medjo de def*ensa, ya que las formalidades
procesales son la via que hace posible arrfbar a una adecuada resolucion,
por lo que el principio de juzgar con pers ectiva de género, por si mismo,

resulta insuficiente para declarar procedente lo improcedente.

PRIMER TRIBUNAL COLEGI;%\DO DEL SEGUNDO CIRCUITO CON
RESIDENCIA EN CIUDAD NEZttUALC IYOTL, ESTADO DE MEXICO.
Amparo en revision 402/2015. Alberto O

de 2015. Unanimidad de voto%. Pon
Mendoza. Secretario: Carlos A. A|§)nso Espinosa.

Esta tesis se publico el viernes 0?’;\ de oitubre de 2016 a las 10:17 horas en

ilon Isidro Mufoz. 3 de diciembre

te: Fernando Alberto Casasola

el Semanario Judicial de la Federa]ﬁ;ién. |

,m&odo lo anterior, demuestra que las mstanc&as dministrativas y jurisdiccionales que

nozcan este asunto deben analizar que ho solamente se trata de una expresion

dmg|da a amenazarme y exhibir una mala 1m gen al publico de la suscrita, asi como

0
en menoscabo a mi libertad de expresién prppia de mi encargo(DATO PROTEGIDO JSIiNO

que el contexto demuestra un dolo de mermar y anular los derechos de la suscrita
a ejercer el cargo como tal. Asi que debe vztorarse esta problematica a través del
método analitico, dada la existencia de rglaciones asimétricas en este caso entre el
secretario en relacion con la suscrita/a finl de poder identificar las barreras y

e la suscrita desempene el cargo al cual

obstaculos que estan creando para

guede electa.

El 6rgano administrativo y en su momento, la fautoridad jurisdiccional que resuelva
este tema debe valorar la controver;i: bajo la ?irectriz de la jurisprudencia 24/2024,
!.
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la cual exige que las actuaciones desplegadas por personas o autoridades
responsables sean valoradas a traves d ‘un-. contexto y no a partir de hechos
fraccionados con el objetivo de esclarecer/de manera correcta la controversia tal y
como se prevé a continuacion: ,

/ |
[ |

|
Jesus Alberto Muieton Galaviz
VS.

Sala Regional Especializada del
jTribunaI Electoral del Poder

' Judicial de la Federacion
@

\l Jurisprudencia 24/2024

VIOLENCIA POLITICA EN RAZAN DE GENERO. DEBE ANALIZARSE DE
MANERA INTEGRAL Y CONTEX‘\'UAl SIN FRAGMENTAR LOS HECHOS.

Hechos: Enun asuntoen el que se\de unciaron conductas ocurridas durante
seis anos en un oérgano electoral |local, la Sala Superior resolvid que los

hechos no fueron analizados en su /integridad para poder determinar si se

cometié o no violencia politica contias las mujeres en razén de género o se
tratd de otro tipo de conducta; dado que el fendbmeno no puede ser
seccionado, en virtud de que no p rrTuite la percepcion exacta en cuanto a la
apreciacion de la conducta. En otro dlaso la Sala Superior determind que las
publicaciones denunciadas atrib ida# a un diputado, analizadas de manera
integral y contextual, si constituyen violencia politica en razén de género y no
pueden considerarse protegidas por la inviolabilidad parlamentaria ni por la
libertad de expresion. En un tercer asunto se confirmo la sentencia mediante
la cual se sobreseyd parcialmente| el procedimiento y se declaré la
inexistencia de calumnia y viglencia pc}litica en razon de género atribuidas a

una persona derivado de diversas publicaciones en sus redes sociales.
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Criterio juridico: La violencia politica en razon de género debe analizarse
de manera integral y contextual a fin de r}afe efectivo el acceso a la justicia
y el debido proceso; por lo que, las au}bridad electorales tienen el deber
de realizar un analisis completo y exhaﬁstivo de todos los hechos y agravios
expuestos, sin fragmentarlos. Por tantE}, para constatar si se actualiza o no la
violencia politica en razon de género és necesarip tomar los hechos como un
conjunto interrelacionado, sin vériar su arden cronolégico ni las

. - |
circunstancias de modo y lugar. |

Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, de rubro:
ACCESO A LA JUSTICIA EN CONDICIONES DE IGUALDAD. ELEMENTOS
PARA JUZGAR CON PERSPECTIVA DE GENERO:; y 48/2016 de la Sala
Superior del Tribunal Electoral del Roder Judicial de la Federacién, de rubro:
VIOLENCIA POLITICA POR RAZONES DE GENERO. LAS AUTORIDADES
ELECTORALES ESTAN OBLIGA[.’)AS A EVITAR LA AFECTACION DE
DERECHOS POLITICOS ELECTO$ALES ]uZQar y analizar con perspectiva

de género implica hacer un examen mtegrai y |contextual de todo lo planteado

Justificacion: Considerando las jurriisprudencias 1a./J. 22/2016 (10a.) de la

en la denuncia, en funcion de la hlthESlS e se sostiene en la acusacion,
desde una perspectiva de género. S¢ debe considerar, incluso, la necesidad
de ordenar otras diligencias previa%s, relacionadas con todos los sujetos
denunciados, a efecto de que, al mc's\:me o de emitirse el fallo, se este en

respecto a si se acredita o no la

violencia politica en razén de género, 0 bien se trata de otro tipo de infraccion,

aptitud de tomar una decision adecfd
0 no se actualiza ninguna. El analisis 10 fragmentado de los hechos tiene un
impacto en el respeto de las garan ﬂas procesales de las partes, porque
genera la identificacion del fenom nt%) denunciado como una unidad, sin
restarle elementos e impacto, lo qu prc*picia que el 6rgano jurisdiccional esté

en condiciones adecuadas para eter;\hinar. mediante la valoracion de las

pruebas que obren en el expedienhte y atendiendo las reglas que las rigen, si
se acredita o no la infraccion/consiste en violencia politica en razén de

género; o bien si se trata de otrp tipo de %onducta que puede ser competencia
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de una diversa autoridad; o si Ios/ hechos denunciados en realidad no

constituyen alguna infraccion en el ambito electoral.

MEDIDAS CAUTELARES: Finalmente, solicito medidas cautelares con la intencion
de pedirle al denunciado que se abstenga de continuar mermando mi imagen y

obstaculizando a través de expresiones y acciones el ejercicio de mi encargo como

(GAToProTeaipo PON la precision de que|dichas acciones han sido sistematicas y

continuadas, y que a pesar de ello | el Institut|‘o estatal electoral local, no las ha
decretado; dicha situacion puede afec¢tar mi derelicho politico electoral a desempenar
el cargo de manera irreparable, por lo cual tal situacion sera motivo de posible

o . : -
responsabilidad administrativa ante ¢l Consejo General del INE.

Lo anterior, con independencia de que la deterr%inacién de no adopcion de medidas
cautelares, no hubiese sido impugnada porji1 la suscrita, ya que lo que cobra
relevancia es la falta de diligencia y ||la falta de| deber de actuar con perspectiva de
género por parte de la autoridad admini?trativa, ante hechos evidentes y

publicamente notorios. !

Dicho lo anterior, a efecto de acreditar las violaciones antes descritas, se ofrecen
|
las siguientes '

s |
W, |

RUEBAS.

DOCUMENTAL. Consistente en |la constancia emitida por la autoridad
administrativa, en la cual se determilba que la suscrita adquirié el caracter como
( DATO PROTEGIDO |

a fin de integrar el Ayuntamiento de Aguascalientes.

DOCUMENTAL. Consistente en copia simple de mi credencial para votar, expedida
por la autoridad electoral.
TECNICA. .- Consistente en las diregciones electronicas que demuestran los hechos

materiales de denuncia relativos a las publicaciones del pasado 15 de junio de 2026;
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de los cuales se solicita su certificacion, en su momento, se ofrecen como

documental publica. 7

[ DATO PROTEGIDO |

Lo anterior con la solicitud de certificar el contenido en cuestion, por parte de la
autoridad administrativa y su area coinpetente para ello; pruebas de las cuales se
precisaron sus circunstancias de tipc'\, modo y lugar a través de la tabla que se

expone en el presente escrito. \

\
\

DOCUMENTAL.- Consistentes en las dﬁreccnones electrénicas, que en su momento
certifique el Instituto estatal electoral del EStado de Aguascalientes, los cuales
fueron referidos como circunstancia deutlempo, modo y lugar a través de la tabla

expuesta en el presente escrito.

[ DATO PROTEGIDO |

[ |
[ |
{1

\

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, Cénsistente en todo lo actuado y que se
actlie en el presente recurso y que /favorezca a mis intereses. Esta prueba la

relaciono con todos los hechos y agra\nos due hago valer en este escrito.

PRESUNCIONES EN SU DOBLE ASPECTO. Consistente en las consecuencias
que se deriven de la ley y las que/ustedes como H. Tribunal deduzcan de hechos
conocidos para averiguar la verdad de los desconocidos y que favorezcan los

intereses generales de la sociedad y de la persona moral que represento.
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Debido a todo lo sefialado, de manera fundada y motivada, a esta autoridad

administrativa, atentamente se le soli

PRIMERO.- Tenerme por presentado el ;iresente escrito de AMPLIACION DE
DENUNCIA POR HECHOS NUEVOS en tiempo y forma.

SEGUNDO.- Se me tenga por sefalado el domicilio senalado para recibir todo tipo
de notificaciones, con motivo del présente pTocedimiento, asi como autorizadas a
las personas que preciso en el proemio del presente escrito.

TERCERO .- Se acredite la infraccion denungiada y, en su momento se le imponga
la sancion correspondiente, en respuesta a lg violencia politica por razén de género.
CUARTA.- Se adopten medidas cautelares.

QUINTA.- Se proceda certificar las publicaciones sefaladas en la tabla ofrecidas en

el apartado de pruebas de la presente denuncia.

PROTESTO|LO NECESARIO
Aguascalientes, Ags; a ? fecha de su presentacion
ATENTAMENTE

[ DATO PROTEGIDO |
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